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1. การสร6างวัฒนธรรม
สุจริต 
 

1.1 การสร6างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก.บุคลากรทั้ง
ข6าราชการการเมือง ฝ>ายสภา
ท6องถิ่น และฝ>ายประจําของ
องค+กรปกครองส.วนท6องถิ่น  
1.1.1 เสริมสร6างจิตสํานึกและ
ความตระหนักในการปฏิบัติ
ราชการตามอํานาจหน6าที่และ
การประพฤติตนตามประมวล
จริยธรรม 

1.1.1  โครงการพัฒนาความรู�ด�านกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข�องกับการปฏิบัติงาน สําหรับบุคลากร
องค'กรปกครองส(วนท�องถิ่น ผู�บริหารท�องถิ่น 
 

� ดําเนินการ จัดกิจกรรมจัดพิธถีวายสัตย'ปฏิญาณ
เพื่อเป0นข�าราชการที่ดีและพลังของแผ(นดิน 

� ไม(ได�ดําเนินการ  

1.1.2 โครงการเผยแพร(ประชาสัมพันธ'ความรู�ด�าน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข�องกับการปฏิบัติงาน
ให�แก(บุคลากรองค'กรปกครองส(วนท�องถิ่น ผู�บริหาร
และสมาชิกสภาท�องถิ่น 
 

ดําเนินมาตรการส(งเสริมให�ผู�ปฏิบัติงานปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
ผู�บริหารและผู�ปฏิบัติงาน อย(างต(อเนื่อง  (เป0น
การสอดแทรกเป0นหัวข�อการบรรยายในการ
อบรมหลักสูตรต(างๆ) ดังนี้ 
๑. จัดทําโครงการเผยแพร(ประชาสัมพันธ'ความรู�
ด�านกฎหมายและระเบียบที่เ กี่ยวข�องกับการ
ปฏิบัติงานให�แก(บุคลากรองค'กรปกครองส(วน
ท�องถิ่น ผู�บริหารและสมาชิกสภาท�องถิ่น 
�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

1.1.3 มาตรการ “ส(ง เส ริมการปฏิบั ติงานตาม
ประมวลจริยธรรมองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  

 
 

ดําเนินกิจกรรม/โครงการ/กิจกรรม การเข�าวัด
ฟ?งธรรม และร(วมกิจกรรมทางศาสนา ของ
เจ�าหน�าที่เพื่อขัดเกลาจิตใจให�มีความประพฤติดี 
ปฏิบัติดี และมีศีลธรรม  ดังนี้ 
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๑.จัดทํามาตรการ “ส(งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมองค'การบริหารส(วนตําบลดง
เจริญ 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
 

1. การสร6างวัฒนธรรม
สุจริต 

 

1.1.2 เสริมสร6างจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการยึดมั่นผลประโยชน+
ส.วนรวมมากกว.าประโยชน+ส.วนตน  
ที่จะไม.กระทําการอันเปEนการขัดกัน
แห.งผลประโยชน+หรือการ 
มีผลประโยชน+ทับซ6อน 
 

1..4 โครงการปCองกัน ผลประโยชน'ทับซ�อนองค'การ
บริหารส(วนตําบลดงเจริญ 

ดําเนินมาตรการ “เสริมสร�างองค'ความรู�การ
ต(อต�านการทุจริต” ดังนี้ 
�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 
 

1.1.5 โครงการฝHกอบรมเกี่ยวกับการเสริมสร�าง
คุณธรรม จริยธรรมบุคลากรของ อปท.เพื่อเสริมสร�าง
วัฒนธรรมองค'กรสุจริต 
 

ดําเนินมาตรการ “จัดทําคู(มือ การปCองกัน
ผลประโยชน'ทับซ�อน” 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  
 

1.1.6 มาตรการ “เสริมสร�างองค'ความรู�ด�านการ
ต(อต�านการทุจริต” 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  

1.1.3 เส ริมสร6 างจิต สํา นึกและ
ค.านิยมความซื่อสัตย+สุจริต และการ
ต.อต6านการทุจริต 
 

1.1.7 โครงการส(งเสริมการปCองกันและปราบปราม
การทุจริตในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค'การ
บริหารส(วนตําบลดงเจริญ 

ดําเนินการตามโครงการอบรมการจัดซื้อจัดจ�าง
ภาครัฐด�วยระบบอิเล็กทรอนิกส' (e-GP) 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ 
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 1.1.3 เส ริมสร6 างจิต สํา นึกและ
ค.านิยมความซื่อสัตย+สุจริต และการ
ต.อต6านการทุจริต 
 

1.1.8 กิจกรรมส(งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
ของ อบต.ดงเจริญ 

ดําเนินการมาตรการ “รณรงค' เผยแพร(การ
สร�างค(านิยมการต(อต�านการทจุริต” 
�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

1.2 การสร�างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก(ประชาชนทุกภาคส(วนใน
ท�องถิ่น 
1.2.1 เสริมสร�างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก(ประชาชนทุกภาคส(วนใน
ท�องถิ่น 
 

1.2.9 โครงการสมุนไพรใกล�ตัว ผักสวนครัวปลอด
สารพิษ 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ เนื่องจากเห็นว(าเป0นการ
ประหยัดงบประมาณ 

1.2.10 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  

1.2.11 กิจกรรมการมอบรางวัลพ(อ –  แม(ดีเด(น � ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  
 

 1.3.12 โครงการสร�างภูมิคุ�มกันทางสังคมให�เด็กใน
ศูนย'พัฒนาเด็กเล็กองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  
(กิจกรรม “โตไปไม(โกง”) 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  
 

1.3.13  กิจกรรมการเล(านิทานคุณธรรมสอนใจของ 
ศูนย'พัฒนาเด็กเล็กตําบลดงเจริญ 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ  
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1.3.2 เสริมสร�างจิตสํานึกและความ
ตระหนัก ให� มี จิ ตสาธารณะ และ
รับผิดชอบต(อส(วนรวม 
 

1.3.14 โครงการ/กิจกรรม การเข�าวัดฟ?งธรรม และ
ร(วมกิจกรรมทางศาสนา ของเจ�าหน�าที่เพื่อขัดเกลา
จิตใจให�มีความประพฤติดี ปฏิบัติดี และมีศีลธรรม 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ  
 

2. การบริหารราชการด6วย
ความโปร.งใส 

 
 
 
 
 
 

2.1 การเปIดเผยข6อมูลสาธารณะ
ขององค+กรปกครองส.วนท6องถิ่น 
2 .1 .1  การ เปI ด เ ผยข6 อ มูลกา ร
บริหารงานและการดําเนินงาน 
 

2.1.1 มาตราการปรับปรุงและพัฒนาศูนย'ข�อมูล
ข(าวสารแก(ประชาชน 
 
 
 

ดําเนินการจัดส(งเจ�าหน�าที่ของ อบต.เข�ารับการ
อบรมหลักสูตรการปCองกันและปราบปรามการ
ทุจริตภาครัฐ 
�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.1.2 การเปIดเผยข6อมูลการบริหาร
เงินงบประมาณ 
 

2.1.2 โครงการเสริมสร�างความโปร(งใสในการบริหาร
งบประมาณ 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.1.3 การเปIดเผยข6อมูลและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
 

2.1.3 โครงการการเผยแพร(ประชาสัมพันธ'ข(าวสาร
ข�อมูลตางๆ ของ อบต.ดงเจริญ 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2 มาตรการส.งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร.งใส 
2.2.1 การแสดงเจตนารมณ+ในการ
ปฏิบัติหน6าที่และบริหารงานด6วย
ความซื่อสัตย+สุจริตเปEนไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ของผู6บริหาร 
 

2.2.4 มาตรการการการแสดงเจตนารมณ'ในการนํา
หลักคุณธรรมมาใช�ในการบริหารงานของผู�บริหาร
องค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  ด�วยการจัดทํา
แผนปฏิบัติการปCองกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร(งใส 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2 .2 มาตราการการส. ง เสริม
คุณธรรมและความโปร.งใสภายใน

2.2.5 มาตรการ NO Gift Policy 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 
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หน.วยงาน 
 

 

2.2.6 กิจกรรมการสร�างความโปร(งใสในการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2.7 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ(ายเงินตาม
ข�อบัญญัติงบประมาณรายจ(ายประจําปW” 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2.8 กิจกรรมการให�บริการอย(างเท(าเทียม �  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

 2.2.9 การพัฒนาแผนและการจัดหาพัสดุ �  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2.10 โครงการสํารวจความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ต(อการให�บริการองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2.11 กิจกรรมการใช�บัตรคิวในการติดต(อราชการ �  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.2.3 การจัดทําแผนปฏิบัติการ
ป�องกันการทุจริต 

2.2.12 มาตราการการจัดทําแผนปฏิบัติการปCองกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร(งใส 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 
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2. การบริหารราชการด6วย
ความโปร.งใส 

 

2.3 มาตรการลดการใช6ดุลยพินิจใน
การปฏิบัติงาน 
2.3 .1 จัดทํ าข6อตกลงระหว. าง
บุคลากรในองค+กรให6ปฏิบัติหน6าที่
ราชการด6วยความซื่อสัตย+สุจริตมี
คุณธรรมจริยธรรม ใช6ดุลพินิจด6วย
ความสุจริตภายใต6หลักธรรมาภิบาล 

 

2.1.13  มาตรการ “จัดทําข�อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.3.2 มีการจัดทําแผนภูมิขั้นตอน/
คู.มือการปฏิบัติงานและระยะเวลา
การดําเนินการเกี่ยวกับการบริการ
ประชาชน รายละเอียดที่เกี่ยวข6อง
ในแต.ละขั้นตอน เปIดเผย ณ ที่ทํา
ก า ร แ ล ะ ใ น ร ะ บ บ เ ค รื อ ข. า ย
สารสนเทศขององค+กรปกครองส.วน
ท6องถิ่น 
 

2.1.14 มาตรการจัดทําคู( มือประชาชนผ(านสื่ อ
อิเลคทรอนิกส' 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

2.1.15 จัดทํามาตราการการให�บริการประชาชน 
มาตรการการมอบหมายองค'การบริหารส(วนตําบลดง
เจริญ  
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
 

2.1.16 มาตราการกระจายอํานาจองค'การบริหาร
ส(วนตําบลดงเจริญ 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

2.1.17 จัดทํามาตราการการให�บริการประชาชน 
 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานป� พ.ศ. ๒๕๖7 

3. การส.งเสริมบทบาทและ
การมีส.วนร.วมของภาค
ประชาชน 

3.1 การส.งเสริมให6ประชาชนมีส.วนร.วม
บริหารกิจการขององค+กรปกครองส.วน
ท6องถิ่น 
3.1.1 การมีส.วนร.วมในการจัดทํา
แผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ 

 
3.1.1  โครงการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นของ อบต.ดงเจริญ 
 
 

 
�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 

3.1.2 การมีส.วนร.วมตรวจสอบ และการ
ประเมินผลการดําเนินงาน 

3.1.2กิจกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค'การ
บริหารส(วนตําบลดงเจริญ 
 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 

3.2 การรับฟLงความคิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่องร6องเรียน/ร6องทุกข+ของ
ประชาชน 
 

3.2.3 มีกระบวนการรับฟ?งความคิดเห็นของประชาชนในการ
ดําเนินการ ตามอํานาจหน�าที่ขององค'กรปกครองส(วนท�องถิ่น 
โดยเฉพาะการดําเนินกิจการที่จะมีผลกระทบต(อความเป0นอยู(และ
สุขอนามัยของประชาชนในท�องถิ่น โครงการส(งเสริมและสนับสนุน
จัดทํา เวทีประชาคม การจัดทําแผนชุมชน และการจัดทํา
แผนพัฒนาท�องถิ่น 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 

3.2.2 มีระบบและช(องทางให�ประชาชนในท�องถิ่นสามารถ
ร�องเรียน/ร�องทุกข'ผ(านช(องทางที่หลากหลาย 
 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
 

3.2.3 มีรายงานหรือแจ�งเป0นลายลักษณ'อักษร 
ให�ประชาชนผู�ร�องเรียน/ร�องทุกข'ได�ทราบถึงการได� 
รับเรื่อง ระยะเวลา และผลการดําเนินการเกี่ยวกับ 
เรื่องร�องเรียน/ร�องทุกข' 
 

 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
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3.2.4 มาตราการเผยแพร( ข�อมูลที่สําคัญที่หลากหลาย  
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

3.2.5 มาตรการจัดการเรื่องราวร�องทุกข'/ร�องเรียน � ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

3.2.6 มาตรการกําหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร�องเรียน 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

3.2.7 มาตรการแก�ไขเหตุเดือดร�อนรําคาญ ด�านการสาธารณสุข
และสิ่งแวดล�อม 
 
 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 

3.2.8 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข�อเท็จจริงให�ผู�
ร�องเรียน/ร�องทุกข'รับทราบ 
 
 

� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
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3. การส.งเสริมบทบาทและ
การมีส.วนร.วมของภาค
ประชาชน 

3.3 การส.งเสริมการมีส.วนร.วมของภาค
ประชาชนและบูรณาการทุกภาคส.วน
เพื่อต.อต6านการทุจริต3.3.1 ส.งเสริมให6มี
เครือข.ายภาคประชาชน/องค+กรชุมชน 
ในการป�องกันตรวจสอบและต.อต6านการ
ทุจริต 

 
 
 
3.3.9 มาตรการแต(งตั้งองค'กรจัดทําแผนพัฒนาองค'การ
บริหารส(วนตําบลดงเจริญ  
 
 

  

 
� ดําเนินการ  

� ไม(ได�ดําเนินการ 

 

3.3.2 ส.งเสริมให6เครือข.ายภาค
ประชาชนมีการดําเนินการเฝ�าระวังการ
ทุจริต 
 
 

3.3.10 โครงการสร�างเครือข(ายภาคประชาชนเพื่อเฝCา
ระวังการทุจริตของอบต.ดงเจริญ 
 
 

� ดําเนินการ  

� ไม(ได�ดําเนินการ 

3.3.3 บูรณาการทุกภาคส.วนเพื่อ
ต.อต6านการทุจริต 
 

3.3 .11 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ'และวิธีการบริหาร
กิจการบ�านเมืองที่ดีองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  
 

� ดําเนินการ  

� ไม(ได�ดําเนินการ 

4. การยกระดับกลไกในการ

ตรวจสอบการดําเนินงาน

ขององค+กรปกครองส.วน

ท6องถิ่น 

4.1.1 มีการจัดทําและรายงานและ
รายงานการจัดทํ าระบบตรวจสอบ
ภายใน 
4.1.1 มีการจัดทําและรายงานและ
รายงานการจัดทํ าระบบตรวจสอบ
ภายใน 
 
 

 
 
 
4.1.1กิจกรรมการจัดทําแผนการตรวจสอบภายใน
ประจําปW 

 
 
 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
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4. การยกระดับกลไกในการ
ตรวจสอบการดําเนินงาน
ขององค+กรปกครองส.วน
ท6องถิ่น 

4 .1.2 มีการจัดทําและรายงานการ
จัดทําระบบควบคุมภายใน 

 

4.1.2 กิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน � ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดําเนินการ 
 

 
4.1.3 มีการจัดให6มีกระบวนการบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต 

 

4.1.3 มาตราการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต
องค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ  

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 

4.2 การส.งเสริมบทบาทการตรวจสอบ
ของสภาท6องถิ่น 
4.2.1 ส.ง เสริมและพัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาท6องถิ่นให6มีความรู6 ความ
เข6าใจในการปฏิบัติหน6าที่ให6เปEนไปตาม
กฏหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข6องได6กําหนด
ไว6 

 
 
4.2.4 โครงการอบรมให�ความรู�ด�านระเบียบ กฎหมาย
ท�องถิ่น แก(ผู�บริหารและสมาชิกสภาท�องถิ่น 
 
 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 

4.2.2 ส.งเสริมสมาชิกสภาท6องถิ่นให6มี
บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของฝ>ายบริหารตามกระบวนการ และวิธี
ที่กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข6องกําหนดไว6 
โดยไม.ฝLกใฝ>ฝ>ายใด 
 

 

4.2.5 กิจกรรมการส(งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภาท�องถิ่น 
 

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดาํเนินการ 
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4. การยกระดับกลไกในการ
ตรวจสอบการดําเนินงาน
ขององค+กรปกครองส.วน
ท6องถิ่น 

4.3 มาตราการจัดการเรื่องร6องเรียน
การทุจริต 
4.3.1 มีแนวปฏิบัติในการดําเนินการ
ต. อ เ รื่ องร6 อง เ รียนการทุ จ ริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ6าหน6าที่องค+กร
ปกครองส.วนท6องถิ่น 
 

 
4.3.6 มาตรการจัดการในกรณีได�ทราบ หรือรับแจ�ง 
หรือตรวจสอบพบการทุจริตองค'การบริหารส(วนตําบล
ดงเจริญ 

 
� ดําเนินการ  
� ไม(ได�ดาํเนินการ 
 

4.3.2 จัดให6มีระบบและช.อง
ทางการรับเรื่องร6องเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ ดวก รวดเร็ว 
ปลอดภัย สําหรับผู6ร6องเรียน 
 

4.3.7 มาตรการ ให�มีระบบและช(องทางการรับเรื่อง
ร�องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต องค'การบริหารส(วนตําบล
ดงเจริญ   

�  ดําเนินการ  
�  ไม(ได�ดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 



 
ข6อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ส(งผลให�การปฏิบัติงานของบุคลากรองค'การบริหารส(วน 
ตําบลดงเจริญ มีความโปร(งใส และมีประสิทธิภาพมากข้ึน  ผลการปฏิบัติงานเป0นไปด�วยความถูกต�อง การให�บริการมี
คุณภาพมากข้ึน และทําให�มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย(างเป0นรูปธรรม เพื่อรับทราบป?ญหา อุปสรรคและ
นํามาใช�ประกอบการจัดทําแผนสําหรับการปCองกันการทุจริตล(วงหน�าหรือแก�ไขป?ญหาได�ดียิ่งข้ึน รวมท้ังเป0นการ
เสริมสร�างภาพลักษณะขององค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ ให�เป0นที่ยอมรับ เชื่อถือและสามารถตอบสนองความ
ต�องการของประชาชนได�อย(างทันท(วงที 
 

ปLจจัยสนับสนุน/ปLญหาอุปสรรค  
ปLจจัยสนับสนุน 
1. คณะผู�บริหาร สมาชิกสภาฯ ขององค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ ให�ความสําคัญกับการ 

ส(งเสริมวินับ คุณธรรม จริยธรรมและการปCองกันการทุจริตคอร'รัปชั่น  การประพฤติมิชอบ  โดยส(งเสริมสนับสนุนการ
ดําเนินงานงานตามแผน และเข�าร(วมกิจกรรมต(าง ๆ อย(างต(อเนื่อง  

2. พนักงานส(วนตาํบล ลูกจ�างประจําและพนักงานจ�าง ให�ความร(วมมือการดําเนินการในแต(ละ 
กิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ  
  ปLญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจ�าหน�าที่หรือผู�รับผิดชอบงานโดยตรงและไม(มีความรู�ในการส(งเสริมการขับเคลื่อนแผนให� 
เป0นรูปธรรม 

2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใช�สําหรับการดําเนินงานตามแผนฯ  
  ข6อเสนอแนะ  

1. สําหรับการปรับปรุงแผนฯ ประจําปWงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570  เห็นควรดําเนินการดังน้ี 
2. กําหนดให�มีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสร�างคุณธรรมและจรรยาข�าราชการ 
3. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสําหรับดําเนินกิจกรรม/โครงการเสริมเสร�างคุณธรรมและ 

การปCองกนการทุจริตคอร'รัปชั่นให�มากกว(านี้ 
4. จัดให�มีการประชุมชี้แจงแนะนําในการดาํเนินงานตามแผนฯ แก(เจ�าหน�าท่ี หรือหา 

ผู�เชี่ยวชาญในการส(งเสริมกิจกรรม/โครงการ มาให�ความรู�เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร'ชาตวิาด�วยการปCองกันและ
ปราบปรามการทุจริตของส(วนราชการ ให�เป0นไปอย(างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดตี(อองค'การบริหารส(วนตําบล 
ดงเจริญ  
 

  (นางไพลี   โตจาํเริญ) 
          นักวิเคราะห'นโยบายและแผนชํานาญการ 

 
ความเห็นของหัวหน6าสํานักปลัด 
- เพื่อโปรดทราบ………………………………………………………………………………………………………………………… . 
 
 
    (นางศุภกานต'   ดรชัย)  
       หัวหน�าสาํนักปลัด 
 
 



 
 
 

ความเห็นของปลัด  
- เพื่อโปรดทราบ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… . 
 
ว(าที่ร�อยตรี    
           (ชายชาตรี    โพธิ์ศรี) 
ปลัดองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ                            ความเห็นของนายก อบต.  
                                                                          - เพื่อโปรดทราบ 
       ……………………………………………………………… .. 
                              
                                                                                            
                      (นางจันทิมา  สมวงศ')                          

                นายกองค'การบริหารส(วนตําบลดงเจริญ 
 
 
 

 


